considerando:

Que es deber del Estado mmmat ja vigencia de tos (ietecbos nutramos. weiai tm
la segundad social, procurando el desarrollo equil&rado y equitativo de los

sectores mas vulnerables del pais, asi como erradicar la pobreza y proteger a la
familia como célula fundamental de la sociedad y promover como maxima

prioridad la proteccidn Integral a la nifiez y adolescencia;

Que la Constituciéon Politica de ia Republica clei Ecuador en sus articulos 16.17.
47, 48, 49, 50, y 52 establece la responsabilidad y obligacion estatal de
emprender las acciones necesarias tendientes a te proteccion integra! a la
vigencia de ios derechos y a la observancia de! principio del interés Superior de
los Nifios, Nifias y Adolescentes del Ecuador, a través del Sistema Nadonai
Descentralizado de Protecciéon Integral a la Nifiez y Adolescencia, y de 1a misma
manera consagra la responsabilidad entre el Estado, te familia y la comunidad a
afecto de promover el desarrollo integral de los nifios, nifias, y adolescentes; asi
como la obligacion de formular politicas locales y destinar recursos “referentes
para servicios y programas orientados a la nifiez y adolescencia,;

C4ue la Municipalidad de Satinas encamina sus esfuerzos a ia Imoiementaclén dei
Sistema de Proteccién Integral de los Nifios, Nifias y Adolescentes, que se define
como el conjunto articulado y coordinado de organizaciones publicas y privadas
goe inferacitian entre si y con te sociedad civil para garantizar ia aoiicacion te
vigencia y el cumplimiento de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia:

Que para eomplr con sus objetivos la Municipalidad de Salinas, lia suscrito
convento con el FONDO DE DESARROLLO INFANTIL iFOUt) del Ministerio Je
Bienestar Social organismo encargado de yetar por el bienestar de nifiosias
menores de anco afios de edad; con m fmattdati de aunar esfuerzos v establecer
politicas que beneficien al sector mas vulnerable del cantén;

Que para ejecutar el proyecto CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS <CNfi).
aprobado por ej FODi, la Municipalidad ha creido conveniente establecer una
instancia administrativa especifica en coordinacion con -a Direccién de
Planificacion fcstiatégica Pariicipativa. de conformidad a ios Uneamienfos
establecidos por el FODI, con autonomia administrativa y econdmica del cual la
municipalidad de Salinas es la Unidad Ejecutora,;

fcn uso de las facultades y atribuciones que te confiere la Ley

EXPIDE:

“I7,V2R“EMANZA m m LA OPERACION Y FUNCIQHAMIENTG DEL
PROVEOTO CRECIENDO COU NUESTROS HIJOS OE ATEWCt6N A

NINQS/AS MENORES DE CINCO ANOS OC EDAD EN EL CANTON SALINAS,
CAPITULO I
CONSITUCIQN, DOMICILIO ¥ FINES
Afi- 2 constituye la Unidad Ejecutora del Proyecto CRECIENDO CON
NUESTROS HIJOS (ONU) Municipio de Salinas, con autonomia adrfpnistrativa y

economica, con finalidad social y con domicilio en e! cantdn Salinas provincia ae!
Guayas.
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DE LOS FINES
Alt. 2. Son fines dei proyecto los siguientes

a Desarrollar un sisiema de atencion y proteccion integras a nifios y ninas
menores de cinco afos de edad, en los sectores vuinerabtes del camén
Salinas;

b. Velar por ei cuidado, crecimiento y desarrollo de nifios y nifias menores
de cinco arlos que viven en ios quimiles iy 2 de pobreza;

c. Desarrollar actividades tendientes a integrar a las familias participantes

del proygcto; g v - i

d. Realizar eventos de capacitacion a los padres de familia de las

comunidades des cantén, con fafinalidad que asuma» el compromiso de
integrarse y formar parte de! proyecto;, i

. “H -V e . - . T

e. Crear nuevos servidos destinados al mejoramiento de te calidad de vida
de tos habitantes de la Jurisdiccion cantonal; y

f. Otros «ue establezca faley y sus reglamentos

CAPITULO ii
DURACION, FONDOS Y BIENES

Alt, 3* Para ei cumplimiento de ios imes y oWewos sefiaiaoos v en base as
proyecto CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS que. tiene vigencia por el lapso
de un afosdesde ei mes de noviembre dei 2005 hasta el mes de noviembre del
2006. pudiendo contratarse ios servicios de atencion Infantil hasta por un afio
adicional, contar4d con una asighacién econdmica proveniente de! Fondo de
Desarrollo Infantil FODi, y otra de la Municipalidad de Salinas, la misma que se
encuentra contemplada en ei presupuesto de la institucion Municipal, cumpliendo
de esta manera cor» el convenio suscrito con el FODI.

Alt. 4. Son bienes del proyecto ios siguientes;

a. las aportaciones directas y jtagnadones que para este fin contribuyan
Sos organismos gubernamentales y no gubernamentales;

b. Las contribuciones que entreguen ios benefctarios de este proyecto, v,
c. Todos tos bienes muebles que para este iw se adquieran.
; CAPITULO I«
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRAUVA

<Art. 5. Para asegurar la coordinacion técnica y coherencia de actividades con las
que ejecuta la Direccion de Planificacion Estratégica Participativa, ei Equipo
Técnico Ejecutor dei proyecto aprobado y financiado por el Fondo de Desarrollo
infantil (FODI) para ia atencidon de la infancia menor de cinco afios de edad en la
jmmBecion cantona! de Salinas, a través de ia modalidad CRECIENDO -CON
NUESTROS HIJOS/AS, oslard comprendido en la estructura administrativa y
functonai de ia Direccion dei Pian Estratégico Partidpanvo dei Goémeme dei
Canton Salinas y tendrd ia siguiente estructura administrativa;
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Gerencia.

Contador

Coordinador Técnico dei Proyecto
Coordinador Técnico de campo
Asistente administrativo
Promotores

DEL GERENTE

Alt. 6. Ei gerente es ia maxima autondad dei proyecto quien so presidira. Para
ser gerente debera poseer titulo profesional en AdiwifstFatién, Economia,
Psicologia, Ciencias de la educacién, Ciencias Sociales, Ingenieria comercial.
Dorara en sus funciones hasta cuando si provecto termine, es decir noviembre de

2006.

Alt 7. Las funciones del Ge»ente son tas siguientes:

a.

Planifica? con ei equipo tes actividades pata cumplir coti lo estableado en
el Plan Operativo Anual tiei proyecto:

Direccionar ia gestion genera! dei proyecto;

Orientar, administracion y control presupuestario;
Administrar los recursos materiales, econémicos y humanos;
Responsable de la auditoria interna dei proyecto;

Coordinar fas actividades internas,

Coordinacion inferinsitucionai;
Presenta« informes de ias actividades retazadas,

Responsable de m ejecuciéon de tas actividades previstas en ei area m
comunicacion y difusion.

CONTADOR

Art, ft. Para ser contador se requiere tener titulo en Auditoria o Contabilidad: y
poseer experiencia en actividades afines. Durard en sus funciones fiasta que
culmine el proyecto, es decir noviembre de 2006.

Ari. 9 Las funciones deicontador son

a. Cenirol, registro,archivo y presentacion de la informacion financiera

(contable-presupuestaria) dei proyecto.

Responsable de dar cumpiimiento ai proceso de adquisicién, registro/
distribucion y control de- ios bienes y materiales dei proyecto (inventarios.,
kardex, actas de entrega-recepcion). [ |

Preparacion de ia planilla bimestral de gasto y de coimafletamiento dei
proyecto.

d. Elabora cheques y roles de pago dei personal.



Controla, registra, archiva y presenta ia Informacion referente a los
recursos Humanos deS proyecto.

Responsable ctel cumplimiento de las oblaciones ItiMitatias y apode« ai
seguro social.

Asesora ai personal competente en ia ejecucion dei presupuesto.

Control cié asistencia de equipo técnico

DEL COORDINADOR TECNICO DEL PROYECTO

Art. 10. Para ei cargo de Coordinador Técnico se requiere titulo académico o
egresado en: ciencias de la educacion, Psicologia: y contar con «Kpertejicfc en
actividades afines. Durara en sus funciones hasta que culmine el proyecto, es
decir noviembre de 2006

Aft. 11. son funciones dei coordinador técnico dei proyecto

a

Planificar, ejecutar y evaiuar >a planificacién operativa dei proyecto
Coordinar con ei equipo técnico y de campo.
Controiar la asistencia dei personal de campo en ias unidades de atencion.

Hacer seguimiento, asistencia técnica y evaluacién dei equipo técnico en
ias unidades de. atencion

Capacitar ai equipo técnico,

Anaiizar y usar ia informacioén dei proyecto,
Elaborar y presentar «formes.

Facilitar yio participas en teuniones o talleres.

Coordinacioén interinstitucionai.

DEL COORDINADOR TECNICO DE CAMPO

Art, 12, Para ei cargo de Coordinador Técnico de Campo, se requiere titulo
académico o egresado en: Ciencias de la Educacion, Ciencias Sociafes,
Psicologia; y poseer experiencia en actividades afees. Durara en sus funciones
hasta que culmine el proyecto, es decir noviembre de 2006.

Art, 13. Son funciones del coordinador técnico del proyecto:

a.

Planificar, ejecutar y evaluar ia planificacién operativa en ias unidades de
atencion.

Coordinar con el equipo de campo.
Controlar ia asistencia dei personal de campo en ias unidades de atencion.
Hacer seguimiento, asistencia técnica y evaluacion dei equipo de campo

Capacitar al equipo ele campo.



f. Analizar la informacién de la zona asignada.
g. Elaborary mesenlar informes.

nh. FacWar y/o participa? en reuniones o talleres, can equipos famttas y
comités. . ' X s

i. Cooptacidén interinsiitucionai.
ASISTtMib AIJMMISIRAT1VO

S?' **' Haia sei a® e<lte admkiist.ralivo se requiere ttufo @® hachiHet contabw -
Durara en sus funciones hasta que culmine el piovecio, &s tietiz noviembre de

2006

Art. 15. Son iunmxms ttei asistente ttdriwfistraUvo.

a. Responsable de. la digitacion de informacion (Sistema MA1BRACA>
requeridas por el proyecto. '

b. Archivar ia documentacioén

€ Apoyar las gestiones o tramites vanos.

d. Elaborar convocatorias a eventos y apoyo iogistico.

e. Apoyar ti manejo de registros contabies v procesos de. sdouisiriéa m
bienes.

OE LOS PROMOTORES

Art. iG. r*sa sei Ptornolo* se requiere Ululo de baohiifec. normalista o equivalente,
i* ucsoio”™trii experiencia en actividades afines. Duraran en aus fijnclones iiasia
que culmine el proyecto, es decir noviembre de 2006.

Art. 17. Son funciones de ios Promotores:

a Ejecutar el curricuio ope ativo inherente * te moda -
lamias y la comunidad

b. <jenerar ambientes de calidez y afecto con ninos/asy familias.

c. Impulsary coordinar actividades de autogestién confamilias y comunidad.
d. Aplicar instrumentos de evaluacién de logros de nifios/as.

e. Registrar ia informacién de asistencia,

t. Elaborar ia planificacion pedagdgica.

g. Analizar la informacién para ia toma de decisiones. =

h. Elaborar informes requeridos por ia organizacion.

i facidia? y/o participar en reuniones o taitetes con equi

pos familias v
comités. P

f. Realizar o coordinar jas actividades de capacitacion a las familias y
Comités de Gestiodn local o Veedores Sociales.



DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Ei registro de asistencia dei personal a cargo del proyecto se efectuara
m la Gerencia del Proyecto.

SEGUNDA: Las 6rdenes de comision para el personal dei proyecto se emitiran
por paite de la Gerencia

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Todos ios bienes muebles que se adquieran para ia ejecucion oe?
proyecto, una vez culminado éste, pasaran a dominio de la Direccién de Plan
Estratégico Participativo.

SEGUNDA: La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su aprobacion

por paite del concejo V su sanciéon respectiva por parte/deT/énor Alcaide, sin
perjuicio de su publicacién en e! Registro Oficial. /

Dado y firmado en ia Saia de Sesiones del Palacio Mérnatrni de
veinticuatro dias de! mes de febrero-del.dos mi! seis. /

wiicso Yam ai Viiiaite "0/<}[ 1\ Pablo A. BapW'wizaiez
ALCM.DE OELCANIUN 0 : *1 SECRETARIO MUSIiICtPAL

- Y \ ALCALi,". ¢
CER iIFIiCACISIN: Li Ordenaiis”ptof operacion y funcionamiento dei proyecto

Creciendo con medros Hijos de'aliffdon a niflos/as menores dé cinoo afios de
edad en el Cantén salinas, fueron discutidas y aprobadas porye! llustre Concejo
Cantona! de Salinas, en las Sesiones Ordinarias dei veintidds y vjmticuatraxfe
febrero del dos mi cinco, aprobandose inclusive ia redacciéon erl esta Giimas /

Pablo A.
SECRETARIO MUNIOI’ftl

Salinas, a ios veinticuatro dias del mes de Febrero dei dos mii seis, a ias catorce
horas, conforme lo dispone ei Alt. 123 de ia Ley de Régimen Municipal, pasese ia
presente Ordenanza al sefior Alcalde para su sancién, MOTIFIQUESE.

Cesa, vMaujystimnnumj” idmwo
ICEALbALOCSA DfA CAI4TOM

PROVEYO Y FIRMO ei Decreto que antecede ia sefiora Leda
de Idrovo, Vicealcaldesa de Salinas, a los veinticuatro dia; d*
del dos mi seis, a las catorce horas.

Pabiol®i&iéfjr*nzafez
SECRETATfiIlO MISHCIiPAL

RAZON: SalinasAa ios veinticinco dias dei mes de febrero oes dos”rsii seis, a ias
nueve horas.- N nfguese en ei Decreto que antecede al skfiopmioo j>#¢al

Vrtlafta. Acalde cijSalinas, enygpi« nformo.- Lo C riiI".i.cc / )
IS, <R

Vfiicio Y ictuai v i I Pafoio A. Baléon Gonzalez
ALCALDE 3EL CA CALOSA ' SECRETARIO MUNICIPAL



SANCION: Salinas, a ios veinticinco dias del mes de febrero dei dos mil seis, a las
diez horas, de conformidad con el Art. 72 numera! 31 y Art. 129 de la ley de
Régimen Mu ilcipai, habiendo observado e! tramite de Ley el Alcalde sanciond la
presente Or< enanza.- PUBUQUESE.

Villalta

Ordenanza ei sefior Vmmo Yagual
Villalta, veinticinco dias del mes de febrero del dos mil
seis.

Gonzalez



